FORMATO

Cédig

OR-PES-006

PLAN DE ACCION Y DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Version : 08

Fecha de Aprobaci6n: 14-03-2025

Proceso : Planeacion Estrategica

Fechade aprobacion

20052025

'COMPONENTES GENERALES

‘GESTION ESTRATEGICA

PROGRAMACION VIGENCIA

2025

SEGUIMIENTO ESTRATEGICO
SCRIPCI

SUBCOMPONENTES DESCRIPCION SUBCOMPONENTE MEDICION SUBCOMPONENTE FORMULA caNTIDAD UNIDAD DE MEDIDA JlLocRo g PORCENTAJE DE LOGRO
OM-01-55T-2024 i de las funcionarias el Grupo de Seguridad
Duran  udtoray coroms  a ek ds i el o cheaue, s Gt ue, o nconars et con o do hadaria o Sakesan o T, ot o i 1o
1057582846, quien ingress en o , o recitio & ta Universi habia recbido . induccion a
Plan_de_Mejoramiento Audtoria Combinada ‘Oportunidad.de_Mejora Lowrer lals 41 ¥su contexto de la Univericad. lo que produce un|  OME72024 accion 100% Acelon cumplda 0.00%
conteno. neral el
ponente 1 insttucional.
OM02-55T-2024
Durante el ejrcicio do auditoria y conforme a la aplicacion de I sta de chequeo, se observs que los mieribros del equipo de trabajo no tienen|
acceso complelo a a inormacion del rea, o que difcults la flidez de las sesiones. Esto pone de manifiesto a importancia de garantizar la
. Difultad para_acceder a la informacien ded Cumpimionto ot
Plan_de._ Mejoramiento Auditoria_Combinada Oportunidad_de_Mejora Ao, 50 edencl due, b carga Informaliv ecae sobre . <0 Tuncionai, o due impide que e resto del equipo acceda y gestione| S°9UNGad Y Saud en el Trabaj, por ausencia de|  OM-90-2024 P 100% Accién cumplda 0,00%
. ; g persanal profesional del rea. .
adecuadamente la informacion
Informacion|
¥ Comunicacion
OM03-55T-2024
En ol marco de a ejecucion de a auditoria combinada al grupo intero de rabalo del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabalo, s realizs la
verifcacin del minisiio asimismo, se constalo el umpimiento
Plan_de_Mejoramiento Auditoria_Combinada Oportunidad_de_Mejora Minisitio web desactualizado omorzo24 | & “'mm“ dela 100% Accion cumplida 0,00%
Lo anterior no cumple con lo establecido on 1 1S 9001:2015 Numeral 7.5. nformacién documentada y ol MEGE: componente 4. Informacion
Comunicacion
OMO4-55T-2024
Duranto o ocorid a e lforonts sodes Quefuron ot o verfcacion durano ofrcicoaudo, s sz 14 rvsio c s ot
vonckios, (Vaiar, PV etaurane), oo e, 5o cncnl el mayora
e los boiquines portates roposaban en el & de enfermeria del PN, Io cual do estos o5 o botiquines de primeros autios umpimiento
Plan_de. Mejoramiento Auditoria_Combinada Oportunidad_de. Mejora ks o o | prosa o ootqunes o primeros awilos|  omesoe | CmPITIOOdel 100% Accion cumplida 0,00%
Lo anterior 7.1.Recursos
.5
Decreto 1. Ariculo 2.2..1. o o
NGOT-5572024
Dentro e las actividades que se realizaron en la ejecucion de auditoria se realzs la valoracion de impacto, frecuencia, gestion y fecha del
Salud en ol Trabaj,
 Indicador de ausentismo: con medicién mensual (a redaccién del indicador no es conerente, asi mismo se observa que la formla do medicio|
110 s completamente care)
medicién
Plan_de. Mejoramiento Auditoria_Combinada No_Conformidad ndcadores de gestin de sequrdad y salid e ell  coraqznpq | CUTPITIEnto dele 100% Accion cumplida 0,00%
U~ medicién accién
Junio de 2023,
+ incice de fracuencia de Accidentes do Trabajo medicion mensual al verifcar fa formula de medicion se observa que no esta desagy
nimersdofnciaaro ol timerodo estdrtesan pricic. Lo arerr curpe o etateidoon o Decrto 1072 do 2015 o
9
oo 224620,
Avticulo 224,621 enel
NC02-557-2024
a espacio
Historias cinico laborales no so encueniran
. el edifcio A de la Calle umplimie
Plan_de. Mejoramiento Auditoria_Combinada No_Conformidad % piy ol archivadas e un lugar adecuado de acuerdo ala|  NC-145.2024 | CUTPITIEntO el 100% Accion cumplida 0,00%
= et normatividad archivistica para tales docuerntos
. numeral 7. . 854 Proservacion.
NC03-55T-2024
n tencin s actidacdes do oy mors s st e o udtr ool st SOLUGON o evdencd v,
vor . aun cuando
o i st anc bt au fhen mcicacnes on 1 o Un0 {1, ezanin 3 1 ockevs, o, et i st Scesmdones o
iniciar . puesto que, IS ir o iminstrat n plan mpinien
Plan_de_Mejoramiento Auditoria_Combinada No_Conformidad Fotas do evacucion domarcadas, puestoq e ::! istrativo calle 72 sin plan de| o 0o, | Cu P'mv :‘0 dela 100% Accién cumplida 0,00%
Por olro ado, indican que por ol ndmero do actvidados o nimoro de funcionarios que en sto momento cuenta a dependencia no es posibie
cumplir Gon todas las acthidades delegads adicionalments, estén realizando funciones de coordinacién pueslo que la persona lider, sta en|
licencia do maternidad desde el mos de agosto do 2024
Lo Decret Prevencion, prep
NGOT—GSsT - 2023
T2PLNSST01, Gl 79I SST:
00, pasn il LNLSST-005 Con o nan PN SST.00, Posrodos PLA.SST-00, vl PLNSST-00:Nogal PL 53008
Finca S José Vita PASST00,Fan dosmergencies suiosl PLISST-010, o ncueniran dsaculzacos do ity con s sl
100 laco, o
Plan_de_Mejoramiento Auditoria_Combinada No_Conformidad 5 predi veso baps o gl owe NC-147-2024 100% Accion cumplida 0,00%
instaaciones o l Faitadde Bolla Aves, paa dar cumplimientoal Convrio de Profesonalzacion do Aistasde Funza y fa Macsiria on | P ezl
.y amplar
1072 do 2015.
GWOTGSST2023
De acuerdo con ls vistas de inspeccion realzadas a las nstalaciones objeto muesira de la presente auditori se enconiraron las siguientes|
situaciones:
Escuela Maternal
pe) I sardin, dondk
Sede Nogal y I
1. Enla sede Nngn\ 2 ubicada en la calle 78 N'8-53 se enconiraron tres (3) exitores blancos con fecha de vencimiento 2017, un (1) extitol
e o 2019 los cuales sin sefalzacion y
2 vl sede Nogal 2, o cuena conringin po et para tender posties emergencias o eveiualdades aue legase a presriare, ot
sede permaneniements reaiza actividades escolares y cuenla con un nimero determinado de estudiantes y funcionaros que podrian verse|
afectados e caso de presentarse un parcance y N0 contar con 105 implementos adecuados para esos.
3. En la sede nogal 2, se pudo evidencir que el punto de encuentro establecido para situaciones de emergencia et siendo utizado comg
Plan_de_Mejoramiento Auditoria_Combinada Oportunidad_de. Mejora ; heos " lementos debotinesdeprineresaucosy exiores Omas20zg | CumPimientodela 100% Accion cumplida 0,00%
5 b lafonoteca la - ventiacion 6  asi mismo, 5 que todos o
incendo.
6. Sede nogal 1, en la ofcina do la Decanatura se encuenira un extintor multpropasito obstaculzado con cables eléctricos, o cual represent
obsruccion de este en caso de emergencia
Sedo call 72
ecicio B, primer
€1 talle de tecnologia cuenta con sefalizacion de evacuacion de emergencia direccionado a puerta metdia la cual ests deterorada
obstaculzada por maquinaria propia del taler, asi mismo esta puerta al respaldo colinda con refa de seguridad sellada con candando, es
3. Gabinete de incendos en el taler do tecnologia sin los elementos establecidos como: Manguera, llve spanner, hacha de pico, exti
' embargo,
ai a5 . asi i
a interior o
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OM02-GSST-2023
£l Decreto 1072 de 2015, en su capiulo 2.2.4.6 reglamenta el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en ol Trabajo (SG-SST) en Colombia,
define la obligacion de disefiar indicadores del para evaluar Ia estructura, el proceso y los resultados del sistema en su conjunto. Asi mismo,|

establece que se debe construir una ficha técnica para cada indicador. Teniendo en cuenta lo mencionado y de acuerdo a la

‘con 42 indicadores formulados, si bien en las evidenci
Ge identiicacion y anaisis para la vigencia 2022 y avance 2023 los mismos no estén actualizados en el apiicativo ni visibles para otras|

procesos de la universidad. es importante establecer que, s en la matriz Excel

aplicativo, los articulos 2.2.4.6.20, 2.2.4.6.21 y 2.2.4.6.22 del decreto.
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